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به نام خالق اند   یشه

مابقیتواستخوانوریشهای  ایبرادرتوهمهاندیشهای

همیشهنوشتندربارهآیندهوآرزوهایبزرگدلنشیناستواحساسهدفمندبودن
لذتش باشد، دیگران به درزمینهکمک اگر ایناحساس تداعیمیکند. انسان در را

دوچندانخواهدبودوچهکمکیبهترازاینکهآگاهیهدیهدهی.
زمانینهچنداندور،بزرگمردانیدرعرصهچاپونشرآمدندکهبارویکردینوین،
بسیاریازآتیهسازاناینمرزوبومرابهقلههایافتخارراهنماییکردند.بزرگمردانی

کهتمامآرزویشانیامعلمیبودویااندیشهسازی.
باتوکلبرخالقاندیشهوعلم،بهاهمیتاینرسالتبزرگوسرلوحهقراردادناین
بزرگان،وارداینعرصهشدیموبرآنهستیمتابتوانیمباارادهپولادین،مسیرمشکلات

راهموارکنیم.
مشکلاتدرطولمسیرپرفرازونشیبزندگی،پیوستهانسانراپریشانوهراسناک
کردهاندوبیشکاینمشکلاتحلنمیگردند،مگربااندیشههایپویاواندیشههایپویا

منشائینخواهندداشت،مگرباتکیهبرکتابهایتأثیرگذاروکاربردی.

ناشرسخن

نوَالقَْلَمِوَمَایسَْطُروُنَ

»...سپسبهکاتبانونویسندگانتبنگروبهترینآنهارابرکارهایخودبگمار....
کاتبانونویسندگانیبرگزینکهقدرخودرابشناسند،چونکسیکهبهقدرخودشناخت

ندارد،دیگرانراهمنمیشناسد.«
برگرفتهازنامهی۵۳نهجالبلاغهبهمالکاشتر



دوستعزیزوبزرگوارم!

تمامتلاشاعضایخانوادهعصرقلمتولیدکتابهاییبارویکردنویناستکههمبه

لحاظعلمیوبهروزبودندربالاترینسطحواستانداردباشدوهمبهلحاظکیفیو

ادبیدربهترینقالبوشکلارائهگردد،تاشمابتوانیدبهترینبازدهیراازسرمایهگذاری

زمانیخودداشتهباشید.

باتوجهبههمپوشانیروزافزوندانشگاهوصنعت،احساسنیازبهوجودکتابهاییبا

رویکردوکاربردآموزشی،مارابرآنداشتهکهبرایورودبههربخش،باتکیهبراین

نکتهحیاتی.طرحبرنامهچاپوتولیدکتابراعملیکنیم.

)تاکهقبولافُتدوکهدرنظرآید(

امیدوارممؤلفپاکنهادمجموعهرادرکاملترکردناثرشتنهانگذاریدوماراهمچون

گذشتهازراهنماییهایتانبینصیبنسازید.

جاداردکهاززحماتتمامیهمکارانعزیزماندرخانوادهعصرقلمتشکرنمایمکه

بدونمحبتهاوفداکاریهایشانآمادهسازیایناثرممکننبود.

وبهامیدروزیکهنوشتههایمانچیزهاییبیشترازآموختنداشتهباشند.

مدیریتانتشاراتعصرقلم



به طور کلی موضوع طراحی آموزشی، تعیین نیاز فراگیران، مشخص کرد ن انتظارات از آنها د ر 
پایان د وره، طراحی فعالیت هایی برای تمرین کرد ن، ارزشیابی و اعمال تغییرات د ر جهت بهبود  
د وره آموزشی است. اما روش های رسمی تر و سیستماتیک تر بر روی هر بخش از طراحی متمرکز 
می شوند ، بهترین حالت زمانی است که طراحی آموزشی حاصل یک کار د ست جمعی باشد  اما 
د ر بسیاری از مواقع این معلم است که فقط مطالب را فراهم کند  و سایر اعضای تیم تسلطی به 

شیوه ها و تئوری های مرتبط ند ارند .
به  اصولی  و  پرد اخته شد ه  تکنولوژی  از  استفاد ه  به  مربوط  برخی مشکلات  به  این کتاب  د ر 
منظور موثر واقع شد ن یکپارچه سازی فناوری آموزشی ارائه می شود . علاوه بر این د استان هایی 
از موفقیت و مد ل های آموزشی به عنوان چارچوب آورد ه می شود . د ر اد امه مباحث چهار فعالیت 
اد غام شد ه با فناوری با هد ف تشویق و پشتیبانی از معلمان برای ترویج یاد گیری مشارکتی بیان 
می شود  و  تد ریس با بحث که بر گفت و گو و ارتباطات چند  کانالی تاکید  می کند  تشریح می گرد د .
 Designing Instruction for Technology Enhanced کتاب حاضر، جلد  اول ترجمه کتاب
Learning است. نویسند گان این کتاب نشان خواهند  د اد  که همه مد ل های طراحی آموزشی با 

یاد گیری آغاز می شوند  و نه تکنولوژی. د ر واقع هد ف این کتاب ارائه اید ه هایی برای کاربرد  عملی 
طراحی آموزشی د ر کلاس د رس می باشد .

بر خود  لازم می د انم از تمام همکارانم که با تلاش د لسوزانه شان من را د ر ترجمه این کتاب یاری 
کرد ند  و همچنین تمام عزیزانی که با اعمال خیرخواهانه خود  زمینه ترجمه، چاپ و نشر این کتاب 

را فراهم نمود ند ، بالاخص انتشارات بین المللی عصرقلم تشکر کنم.
مطالعه این کتاب را به د انشجویان رشته های تکنولوژی آموزشی، یاد گیری الکترونیکی، علاقمند ان 
به محیط های آموزشی خلاقانه، مشارکتی و فراگیر محور حتی منتقد ین آموزش های آنلاین و 

د یجیتال و د اوطلبین آزمون د کتری رشته آموزش بهد اشت و ارتقاء سلامت توصیه می کنم.

فاطمه ر  حیمی

پیشگفتار 
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